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EDITAL 01/2026
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO E MANUTENCAO DE BOLSAS
SOCIAIS — ANO LETIVO 2027

A Associacdo Beneditina da Providéncia — ABENP, pessoa juridica de direito
privado, filantropica, mantenedora do Colégio Sdo Bento, inscritc no CNPJ sob o
numero 02.765.097/0005-82 estabelecido na Rua Santo Antdnio, 246 — 88.801-440 —
Centro - Criciima — Santa Catarina, comunica a todos por meio deste edital as etapas
e 0s requisitos exigidos para a concesséo e a manutengao de bolsas de estudos integrais
(100%) e parciais (50%) em conformidade a Lei Complementar n° 187, de 16 de
dezembro de 2021, ao Decreto n® 11.791, de 21 de novembro de 2023, e as diretrizes e
regulamentacdes, exclusivamente para os niveis de Ensino da Educaco Basica, no ano
letivo de 2027.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1.0 presente Edital tem por objetivo regular a concess@o de bolsa de estudos da
ABENP — Colégio Sd0 Bento, inscrito no CNPJ sob o nimero 02.765.097/0005-82 e
estabelecido na Rua Santo Anténio, 246 — 88.801-440 — Centro — Cricilima — Santa
Catarina;

1.2.A bolsa de estudos concedida refere-se a anuidades escolares do periodo letivo de
2027 (mensalidade de janeiro a dezembro), ndo existindo carater acumulativo.

1.3.A Bolsa de Estudo abrange exclusivamente o valor da anuidade escolar
correspondente a grade curricular pedagdgica obrigatéria, no percentual concedido,
sendo de responsabilidade dos representantes legais quaisquer outros custos, tais
como os relativos a atividades facultativas ou extracurriculares optativas, material
escolar, uniforme, entre outros.

1.4.0 presente processo seletivo destina-se tanto & manutengio das bolsas dos
estudantes ja beneficiarios (Primeira Fase) quanto a concess@o de novas bolsas
(Segunda Fase), observadas as regras deste Edital.

1.5.A classificagao observa como critério primario a menor renda familiar mensal per

capita, ficando o deferimento condicionado & analise do perfil socioeconc“)mico
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completo, ao cumprimento das demais exigéncias deste Edital e do regimento
escolar da unidade, recorrendo-se aos critérios de desempate apenas de forma

residual.

2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

2.1.0 processo seletivo € composto por duas fases integrantes deste mesmo Edital: a
Primeira Fase, destinada & manutenc&o das bolsas dos estudantes ja beneficiarios,
fundamentada no direito & permanéncia e a continuidade dos estudos (art. 3°, |, da
Lei n®9.394/1996 - LDB); e a Segunda Fase, destinada a concessio de novas bolsas
aos demais candidatos. _

2.2.A Primeira Fase, destinada aos estudantes ja beneficiarios, observa as etapas, as
datas, os horarios e 0s locais previstos no cronograma constante do item 3.2 deste
Edital, submetendo-se o candidato a nova avaliagéo socioecondmica completa, ndo
havendo renovacgéo automatica da bolsa.

2.3.A Segunda Fase, destinada a novos candidatos e, quando houver, aos
remanescentes, sera aberta somente se houver vagas disponiveis, mediante Termo
Aditivo de abertura da Segunda Fase, publicado pela unidade de ensino e parte
infegrante deste Edital, respeitado o prazo-limite de 15 de dezembro de 20286,
prorrogavel até 31 de dezembro de 2026, de forma a ndo comprometer as parcelas
da anuidade escolar com inicio em janeiro.

2.4.0 Termo Aditivo de abertura da Segunda Fase estipulara a convocacao, a forma e o
iocal de inscri¢gdo e uma nova tabela de etapas e prazos, bem como o quantitativo
de vagas destinado as novas concessées, observado o art. 69, |, do Decreto n°
11.791/2023.

2.9.Nao ha fransposicédo automatica de candidatos ou de vagas entre as fases: a vaga
nao preenchida na Primeira Fase somente sera destinada a Segunda Fase na forma
regrada deste Edital e do respectivo Termo Aditivo, e o candidato de uma fase nao
€ reaproveitado na outra sem novo procedimento.

3. DA OFERTA DE VAGAS
3.1.0 numero total de bolsas ofertadas, o percentual da bolsa e 0 segmento de ensino

séo apresentados no quadro abaixo, o qual corresponde a oferta da Primeira Fase
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(manutencdo);, o quantitativo de vagas destinado a Segunda Fase (novas

concessdes), correspondente as vagas remanescentes, sera definido no Termo

Aditivo de abertura da Segunda Fase.

BOLSAS PARCIAIS 50%

Segmento de Ensino SériefTurno % da bolsa N° de Bolsas
Ensino Fundamental | - Anos Iniciais 4° Ano 50% 5
Ensino Fundamental | - Anos Iniciais 5° Ano 50% 1
Ensino Fundamental |l - Anos Finais 6° Ano 50% 3
Ensino Fundamental {I- Anos Finais 8° Ano 50% 7
Ensino Fundamental I - Anos Finais 9° Ano 50% 5
Ensino Médio 12 Série 50% 2
Ensino Médio 22 Série 50% 3
Ensino Médio 32 Série 50% 3
TOTAL 29
BOLSAS INTEGRAIS 100%
Ensino Fundamental | - Anos Iniciais 3° Ano 100% 5
Ensino Fundamental | - Anos Iniciais 4° Ano 100% 13
Ensino Fundamental |- Anos Iniciais 5° Ano 100% 10
Ensino Fundamental lI- Anos Finais 8° Ano 100% 13
Ensino Fundamental [I- Anos Finais 7°Ano 100% 14
Ensino Fundamental lI- Anos Finais 8° Ano 100% 13
Ensino Fundamental ilI- Anos Finais 9° ANO 100% 21
Ensino Médio 12 Serie 100% 10
Ensino Médio 22 Série 100% 14
Ensino Médio 3% Série 100% 14
TOTAL 127

3.2.DAS ETAPAS E PRAZOS DA PRIMEIRA FASE (MANUTENGCAO DAS BOLSAS)

Y, .-
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ETAPA DATA HORARIO | LOCAL OBSERVACOES
Mural da
Unidade de . .
. . Edital para os alunos ja
Lancamento do Ensino, site . )
. 06/07/2026 15h . bolsistas (reanalise da
Edital oficial do
L bolsa).
Colégio e redes
sociais.
O responsavel legal do
Quarta- candidato devera realizar a
Agendamento feira das pré-inscricio e entrega da
prévio do 13h as 17h ) ficha socioecondmica para
_ ) Estabelecimento Lo
atendimento e 08,02 e 10/07/2026 Quinta e . participaca@o no processo
. de Educagéo ) i
entrega da ficha sexta-feira indo até a escola, com
sociocecondmica Das 8h30 retirada do dia e horario
as 12h para entrega da
documentacio.
Para realiza¢&o da inscrigéo
Entrega da .
- no estabelecimento de
documentacdo para ) )
L Das 08h30 ensino, o responsavel legal
efetivacdo da o ; ;
. L . min a . do candidato devera
inscricdo e 13/07 a 07/08/2026 Estabelecimento .
. . 11h30. Das - entregar a documentacio
entrevista social, . de Educacao . ) .
. 13h &s exigida em edital e participar
mediante a . .
16h30 de uma enirevista social
agendamento e
- com o profissional do
prévio . .
Servigo Social.
A andlise sera realizada
pelo Servigo Social. Nesta
etapa podera ser realizada
Analise d consulta em bancos
nafise ca . ) publicos de dados, assim
documentacéo e . Das 8h as | Estabelecimento ..
10/08 a 21/08/2026 _ como solicitado
Perfil 12h de Educacdo .
_ esclarecimentos,
Socicecondmico )
entrevistas,
complementacéo de
documentos e visita
domiciliar.
Validacso d Estabeleci ; Validagdo e deferimento das
alidacdo da stabelecimento .
eag . 26/08/2026 8h as 12h bolsas sociais segundo 0s
concessao

de Educagéo

critérios aplicados neste




ﬁs_s&claf;aow Beneditina da Providén
| UNPJ 02,765, ﬁ??fﬂﬂﬂﬁ*&ﬁ
f m[egwsaobema el
43 3045 4?&2 I 3433 3?5‘}(} % 3433 Eﬁ?’ﬂ

edital, pela comissao de
bolsas,

O resultado sera

Estabelecimento | comunicado pela Comissao
Divulgacao do 02/09/2026 16h de Educacéo, de Bolsas por meio de Edital
Resultado Site Oficial da de Resultados, vinculado o
Unidade nimero de Protocolo de
inscrigdo.
A concess&o da bolsa social
sera formalizada por meio
da assinatura do Termo de
7h30 as .
. Concesséo de Bolsa Social
Concessdo da . 11h30 Sala de )
. A partir de 21/09/2026 i pelo responsavel legal do
Bolsa/Matricula Das 13h30 | Matricula ] .
ss 17h candidato selecionado e
as

representante do
estabelecimento de
educacio.
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3.3. 0 cronograma acima refere-se a Primeira Fase (manutengao), com datas e horarios

fixados neste Edital. A Segunda Fase observard cronograma préprio, estabelecido
no Termo Aditivo de abertura da Segunda Fase.

4. DOS REQUISITOS

4.1.Poderao participar do processo seletivo os (as) candidatos (as) que estiverem aptos

a cursar uma das séries ofertadas pela unidade de ensino no ano letivo de 2027 e
que atendam aos critérios de renda estabelecidos na Lei Complementar n® 187/2021
e no Decreto n® 11.791/2023 e as demais disposictes deste Edital.

4.2.580 requisitos basicos aplicaveis ao candidafo: inscrever-se corretamente no

processo seletivo, na forma e nos prazos deste Edital; apresentar toda a
documentag&o obrigatéria exigida neste Edital, no Anexo 1 e nos respectivos Termos
Aditivos; cumprir integralmente as etapas, os prazos e os critérios estabelecidos;
comprovar renda familiar mensal per capita compativel com o perfil socioecondmico
exigido; estar adimplente com a unidade de ensino; atender as normas do Regimento
Escolar da unidade; e néo ter tido bolsa de estudo cancelada anteriormente por
fraude, inidoneidade ou omissdo de documentos.

4.3.A avaliagdo socioecondmica é de responsabilidade técnica exclusiva do Servico

Social, que utilizard andlise documental, entrevista social (presencial ou a distancia,
por videochamada ou contato telefonico), visita domiciliar quando julgar necessario,
a qualquer tempo e inclusive apés a concessdo, e solicitacdo de documentacéo
complementar, além da consulta a bancos ptiblicos de dados e outras fontes
idGneas.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O critério de selec&o utilizado para concesséo das bolsas sociais sera de acordo com

a compatibilidade socicecondmica previsto no item 6.1.

5.2.N&o sera aceita documentacdo fora do prazo estabelecido no presente edital, bem

como na@o sera emitido protocolo de inscrigdo caso a documentacio ndo esteja

completa e de acordo com o solicitado na relagcio do ANEXO 1.

5.3.E indispensével a entrega dos documentos constantes no ANEXO 1, dentro dos

prazos estabelecidos neste edital, sem 0s quais a inscricdo nfo seré efetivada.
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5.4. A bolsa de estudo possui vigéncia anual, € concedida em carater individual, pessoal
e intransferivel, ndo sendo renovada automaticamente para o ano letivo seguinte.
Para que a reandlise seja deferida, o (a) estudante beneficiado (a) devera submeter-

se a um novo processo de avaliacao socioecondmica.

6. DO PERFIL SOCIOECONOMICO

6.1.A bolsa de estudos sera um beneficio de assisténcia educacional, concedido ao
candidato mediante avaliagdo do perfil socioeconbmico por meio de
documentagéo comprobatdria, que atendam os critérios definidos pela Lei
Complementar n°® 187/2021 e pelo Decreto n® 11.791/2023, sendo:

+ Bolsa de estudo integral (100%) sera concedida para candidatos com renda
familiar bruta mensal per capita de até 1,5 salarios minimos (piso nacional
vigente).

» Bolsa de estudo parcial (50%) serd concedida para candidatos com renda
familiar bruta mensal per capita de até 3 salarios minimos (piso nacional
vigente).

6.2.A avaliagdo socioeconémica considera dois eixos: o Perfil Econdmico,
correspondente a renda familiar mensal per capita; e o Perfil Social, que abrange o
patriménio, as despesas, as condi¢des habitacionais e demais fatores que impactam
a realidade familiar,

6.3.0 levantamento do perfil sociocecondmico serd realizado a partir da analise da
documentac&o socioecondmica de todo o grupo familiar, nos termos do ANEXO 1
deste Edital.

6.4.A documentacdo sera criteriosamente analisada considerando toda a composicéo
familiar, se s&do duas ou mais pessoas moradoras de um mesmo domicilio, que
possuem meios de contribuir financeiramente para o atendimento das despesas
do nucleo familiar.

6.5.Cabera ao responsavel pelo/a estudante a obrigacdo de informar, a qualquer
tempo, eventual mudanca ou alterag@o nas suas condi¢cdes socioecondmicas,
caso ndo mais se enguadre no perfil requerido para a concessdo ou manutengao

de bolsa de estudo.
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7. DA APROVACAO

7.1.Durante o processo seletivo de concessdo e manutencdo de bolsa social sera

considerado para fins de aprovacdo o enquadramento do perfil socioecondmico
do (a) candidato (a), observando-se, como critério primario de classificagao, a
menor renda familiar mensal per capita, do menor perfil para o maior, ficando o
deferimento condicionado a analise do Perfil Socialv, ao cumprimento das demais

exigéncias deste Edital e do regimento escolar da unidade.

7.2.Em caso de empate, serdo utilizados os critérios de desempate conforme o item

8.2 deste Edital.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1.Em caso de empate de candidatos, além do critério de menor renda per capita

familiar mensal, serdo utilizados critérios de desempate, definidos por este Edital
no exercicio da autonomia da entidade mantenedora, respeitada a universalidade

de atendimento.

8.2.Tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

9. Maior situacéo de vulnerabilidade social, apurada na avaliagdo socioecondmica;

Resida mais préximo ao estabelecimento de educagao;

Data de inscri¢do no processo seletivo de bolsas de estudos (da mais antiga para
a mais recente);

Candidato de maior idade;

Candidato com matricula ativa na unidade de ensino ou que possua irméo (&)
beneficiario (a) de bolsa de estudo;

Caso o empate persista sera realizado sorteio.

10.DA FILLA DE ESPERA E DAS BOLSAS REMANESCENTES
10.1. A fila de espera é formada por fase. Em cada fase, os candidatos aprovados &

enquadrados no perfil socicecondmico que ndo forem contemplados por insuficiéncia

de vagas compordc automaticamente a fila de espera daquela fase, observada a

ordem de classificagao.

,,
/ i ,
i
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10.2. A convocacao dos candidatos ocorre dentro da prépria fase em que a fila foi
formada, conforme o surgimento de vagas, como ato de execucfo do processo,
independentemente de novo Termo Aditivo.

10.3. O parecer social e a documentac&o dos candidatos eém fila de espera tém validade
de 3 (trés) meses, contados da enirega dos documentos ou da emissédo do parecer.
Decorrido esse prazo, a convocacido fica condicionada a nova avaliacio
socioecondmica e a atualizagdo da documentacio.

10.4. As vagas n&o preenchidas ao final da Primeira Fase, inclusive as decorrentes de
fila de espera ndo aproveitada, constituem vagas remanescentes e sdo destinadas
a Segunda Fase, na forma deste Edital e do respectivo Termo Aditivo de abertura.

10.5. Na Segunda Fase, a convocagdo da fila de espera ocorre conforme o surgimento
de vagas, até a finalizacdo do processo seletivo, respeitado o prazo-limite de 15 de
dezembro de 2026, prorrogavel, uma Unica vez, até 31 de dezembro de 2026, de
forma a n&o comprometer as parcelas da anuidade escolar com inicio em janeiro.

10.6. Encerrado o prazo-limite da Segunda Fase, a fila de espera permanecera valida,
para fins de eventual convocacdo, até a publicacdo do edital do processo seletivo
subsequente, condicionada a convocagdo, em qualquer caso, a revalidacdo de que
trata o item 10.3, mediante nova avaliagdo socioecondmica e atualizagdo da
documentacgéo. Publicado o novo edital, a fila de espera anterior se exiingue, e a
disponibilizaco de vagas passa a observar 0 novo processo seletivo.,

11.DA CONCESSAO E DA EFETIVACAO DA BOLSA DE ESTUDO

11.1. O direifo a bolsa somente se constitui com a assinatura do Contrato de Prestacéo
de Servicos Educacionais, a realizagdo da matricula e a assinatura do Termo de
Concesséao de Bolsa Social pelo responsavel legal, no prazo fixado.

11.2. Enquanto ndo cumpridas as providéncias de que trata o item 11.1, o deferimento
gera mera expectativa de direito, nao obrigando a unidade de ensino a fruicao da
bolsa antes da sua efetivagio.

11.3.As providéncias de constituicdo do direito a bolsa (assinatura do Contrato de
Prestacao de Servigos Educacionais, realizacdo da matricula e assinatura do Termo
de Concessdo de Bolsa Social) deverao ocorrer no prazo fixado no cronograma da

respectiva fase ou no ato de convocagao, conforme o caso.
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11.4. O ndo comparecimento do responsavel legal ou a ndo assinatura dos documentos
no prazo fixado implica a perda do direito a bolsa de estudo, independentemente de
notificagéo, ficando a vaga disponivel para convocagdo do préximo candidato da fila
de espera.

12.DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO

12.1. A bolsa de estudo podera ser cancelada a qualquer tempo, com a consequente
perda do beneficio, nas seguintes hipdteses:

12.2.comprovagédo de falsidade das informacGes prestadas ou inidoneidade de
documento apresentado, nos termos do art. 26 da Lei Complementar n°® 187/2021 e
do art. 68 do Decreto n® 11,791/2023;

12,3, alteracdo da situagdo socioecondémica do grupo familiar que descaracterize a
necessidade que fundamentou a concesséo;

12.4. descumprimento do regimento escolar da unidade de ensino;

12.5. inadimpléncia, nos termos deste Edital e da legislac&o aplicavel;

12.6.n&o comparecimento do responsavel legal as etapas de efetivagdo, incluindo a
assinatura do Termo de Concess&o de Bolsa Social, do Contrato de Prestacio de
Servicos Educacionais e a realizagdo da matricula, nos prazos fixados.

13.DO INDEFERIMENTO
13.1. Serao indeferidos e, sumariamente arquivados, os pedidos de concesséo de
bolsas de estudo que:

¢ Deixarem de atender qualquer um dos requisitos listados nesse Edital:

* N&o cumprirem qualquer uma das etapas deste processo seletivo;

» O/a candidato/a e/ou responsavel legal que deixarem de apresentar
qualquer documentacdo solicitada no Anexo 1, ou eventuais documentos
solicitados pela Assistente Social, durante qualquer etapa da anélise;

o Desrespeitarem qualquer data/prazo previsto neste edital para o
preenchimento e entrega dos documentos, incluindo, mas néo se limitando, os

estudantes ja bolsistas que receberam concesséo de bolsa anteriormente.
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14.DISPOSICOES FINAIS
141, O processo de concessédo de Bolsa Social é destinado exclusivamente para

a educacédo basica — ensino regular.
14.2. E de responsabilidade da familia apresentar a documentac¢do complementar
solicitada pelo Servico Social. A n&o apresentacdo destes documentos acarretara a
incompatibilidade do perfil social exigido para concessdo de bolsa por auséncia de
documentacio.

14.3. A concesséo da bolsa social sera para o ano letivo de 2027, ndo implica na
obrigatoriedade de concess&o de bolsa social para os periodos letivos subsequentes,
Cabe ao bolsista participar do Processo Seletivo de Bolsa Social, dentro dos prazos
previamente estabelecidos em edital. ,

14.4. A familia requerente da bolsa de estudo fica ciente que se, apurada a
falsidade das informagdes prestadas ou inidoneidade de documentos apresentados
durante o processo seletivo serd imediatamente desclassificada, sem prejuizo das
medidas cabiveis nos termos do art. 26 da Lei Complementar n° 187/2021, do art. 68
do Decreto n® 11.791/2023 e da Lei n® 7.115/1983.

14.5. Os documentos eniregues para fins de analise no processo ndo serdo
devolvidos, portanto, é fundamental que sejam entregues somente copias dos
documentos.

14.6. A documentag¢do comprobatéria de cada candidato, deferidos e indeferidos,
sera arquivada na instituicdo e na mantenedora de ensino durante o periodo de 10
anos, para fins de monitoramento e fiscalizacdo, apds esse periodo os documentos
seréo eliminados.

14.7. A unidade compromete-se a manter sigilo sobre os dados fornecidos pelos
candidatos a bolsa, ndo utilizando tais informagdes em proveito proprio ou alheio. As
informacgbes confidenciais repassadas a unidade de ensino para fim que trata o edital
somente serdo disponibilizadas a terceiros ndo vinculados a Instituicdo de Ensino
mediante consentimento prévio e por escrito do candidato ou em caso de
determinacéo judicial, hipétese em que a unidade de educacao informara de imediato
o candidato, observando em todos os casos o que dispde a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (Lei 13.709/2018);
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14.8. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Bolsas de Estudo da
Unidade Educativa.

14.9.Nao caberd recurso administrativo contra as decisdes de deferimento,
indeferimento ou cancelamento proferidas pela Comisso de Bolsas de Estudo, dada
a natureza técnico-assistencial da avaliagéo socioecondmica.

14.10. A ABENP reserva-se o direito de alterar ou revogar o presente Edital a
qualquer tempo, inclusive em raz3o de alteragao legislativa superveniente, mediante
publicagdo do respectivo ato.

14.11. Ao entregar seu Requerimento de Bolsa de -Estudo, o/a candidato/a e/ou
responsavel legal declaram-se cientes e de acordo com todas as normas do processo
seletivo, bem como aceitam as decisdes que possam ser tomadas pela Comiss&o de

Bolsas de Estudo em casos omissos e situacdes néo previstas neste edital.

Criciima/SC, 06 de julho de 2026.

MARIA JOSE BARBOSA : Assinado de forma digital por

DOS *, MARIA JOSE BARBOSA DOS o,
SANTOS:45914737168 F—;f—’?;_//
SANTOS:459147371 68 " Dados: 2026,07.06 13:46:13 -03'00° &i{é{&* !
Maria José Barbosa dos Santos Marilde Lurdes likiu
Presidente Diretora
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i\ Marcelita Catanio
Assistente Social
CRESS /SC - 122 Regido n® 5827
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ANEXO 01 - DA DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

A documentacao solicitada serve de subsidio para a avaliagdo socioecondmica,

e sera analisada em entrevista social com o responsavel.

DOCUMENTOS DO GRUPO FAMILIAR — INCLUINDO O ALUNO

{Apresentar obrigatoriamente a cépia de um dos documentos abaixo, 0 mais adequado & realidade)

Documentos de
Identificacdo do
Candidato e do
Grupo Familiar {de
todos que moram
na mesma casa
gue o candidato a
bolsa)

O interessado neste processo seletivo devera apresentar cépia dos documentos abaixo

relacionados, do estudante e dos membros do seu grupo familiar:

Maiores de 18 anos;

Cépia do CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda de todos os
membros integrantes do grupo familiar; e;

Carteira de identidade fornecida pelos drgdos de segurancga publica das Unidades de
Federagéo (RG); ou;

Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou Carteira de Identidade do Estrangeiro (CIE),
excepcionalmente para nacionalidades estrangeiras.

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) novo modelo, no prazo de validade, se houver. Em
caso de guséncia da CNH, em meio fisico, é necessario acessar a CNH digital no link
(https:/lwww.gov.br/pt-br/servicos/obter-carteira-digital-de-transito) e imprimir
extrato do documento.

Carteira funcional emitida por repartigBes ptiblicas ou por 6rgdos de classe dos profissionais
liberais, com fé plblica reconhecida por decreto Identidade militar, expedida pelas forgas

armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou dependentes, se for o caso.

Menores de 18 anos:

*

-

Certiddo de Nascimento cu Cédula de ldentidade;
Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou Carteira de Identidade do Estrangeiro (CIE).

Comprovantes da
situac&o civil dos

genitores

Certidéo de casamento, se for o caso;

Se houver Unido Estével no grupo familiar, anexar Escritura Publica ou Declaragdo de
proprio punho, feita por urn dos cénjuges e assinada por ambos, que comprove o estado
civil efou declaracéo de Unido Estavel;

Comprovante de separac@o ou divércio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso de um deles
nao constar no grupo familiar do/a estudante;

Se os pais ndo forem legalmente separados, apresentar declaragdo de néo convivéncia;
quando n&o séo conviventes sem a separacdo formal (separagio de fato). A declaragio
deve ser feifa a proprio punho e assinada com assinatura igual ao RG;

ATENCAO:

E necessario a apresentacfio das certiddes atualizadas caso haja mudanga na situag&o civil.
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Para emiss@o de certiddo de nascimento/casamento/ébito atualizada, acessar o link
hitps://registrocivil.org.br/. A emissio desses documentos sera custeada pelo candidato (a).

Comprovante de
endereco
(apresentar a copia
atual de um dos
documentos, o
mais adequado &

realidade)

+ Conta de dgua e/ou condominio;

» Conta de energia elétrica;

+ Conta de gés;

+ Conta de telefone (fixo, celular, combof/internet);

» Comprovante de aluguel ou financiamento do imével (Glitimo més), se for o caso;

» Declaracéo de moradia {cedida, alugada, informalmente e/ou sem contrato), acompanhada
de um dos comprovantes de conta de agua, gds, energia elétrica ou telefone em nome do

proprietario.

Responsaveis
separados com
guarda
compartilhada

+ Apresentar a documentacio comprobatdria sobre a situacdo de guarda do candidato;
» Judicial: copia do termo de guarda;
» Extrajudiciais: devera ser apresentada declaragdo assinada pelos responsaveis e

autenticada em cartério,

Situagdo
Socioecondmica
Para maiores de 18
anos ou com
vinculo

empregaticio ativo.

e CNIS — Extrato Previdenciario - https://meu.inss.gov.br/#flogin
» Para Servidores Publicos — Extrato de contribuigio
¢ Declaragao de imposto de Renda Pessoa Fisica e Pessoa Juridica — completa com

recibo de entrega: https://www.gov.br/pi-br/servicos/obter-copia-de-declaracao-enviada-

a-receita-federal

¢ Declaracéo de Isencdo de Imposte de Renda — “Consultar Restituicdo™
hitps://www . restituicao.receita fazenda.gov.br/

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DO GRUPO FAMILIAR

(Apresentar obrigatoriamente a copia dos documentos abaixo, o mais adequado a realidade)

Aposentados ou
pensionistas ou
Beneficidrios de Auxilio-
doenga do INSS

+ Extrato mais recente do pagamento de beneficio, que podera ser obtido no seguinte
endereco eletronico hitps//www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-
beneficio ou diretarmnente no link https://meu.inss.gov.br/#/login > Servigos > Beneficios;

» Carta de concessao de beneficio, que podera ser obtida no seguinte endereco elefrénico

https:/iwww.gov.bi/pt-br/servicos/emitir-caria-de-concessao-de-beneficio ou diretamente

pelo link hitps:/meu.inss.gov.br/#login na opgdo > Servigos > Beneficios Ou comparecer na

agencia do INSS, portando, RG e CPF originais, e solicitar comprovante atestando a

exist&ncia ou ndo do beneficio.
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Assalariados

Se rendimentos fixos, apresentar os 03 (trés) tltimos contracheques (holerites) — (somente
o valor do salério bruto, sem vale alimentacio, sem participagéo de lucros, sem férias, sem
pariicipacoes)

Em caso de rendimentos varidveis apresentar os ulimos 06 (seis) contracheques.

ATENCAO:

*

Em caso de trabalhador intermitente, a documentagéo apresentada devera corresponder ao
perfodo de 12 (doze) meses;
Adolescentes e jovens incluidos em programas de aprendizagem s&o trabalhadores

assalariados, desta forma, devem apresentar documentacéo acima.

Atividade Rural

Declaracdo comprobatéria de Percepgéo de rendimentos (DECORE) informando a renda
dos 03 (irés) tltimos meses;

Notas fisicas de vendas dos Gltimos 06 (seis) meses

Movimentacao do Bloco de Notas do ano de 2025 emitido por érgéo da prefeitura municipal

onde o trabalhador registrou seu bloco de notas ou na Secretaria da Fazenda. Se o trabalhador

rural ndo possuir bloco de notas ou n3o tiver realizado movimentagdo no ano de 2025,

apresentar negativa de produgo emitida por esses mesmo orgaos.

Declaracéo de rendimento anual, fornecida pelo Sindicato Rural e/ou Cooperativa, baseada
no bloco do produtor rural contendo: renda bruta, despesas com a produgéo (insumos) e as
pessoas dependentes dessa renda;

Declaracio de associagio ou similar, especificando a renda mensal recebida ou documento
correspondente;

Caso possua MEI, apresentar documentos pertinentes ao ME}

Declaragéo de rendimentos.

Auttnomos (Considera-
se autdbnomo o
trabalhador, pessoa
fisica, que por conta
prépria, assumindo os
riscos € encarges da
atividade econdmica
desenvolvida, exerce
suas atividades
prestando servigos a
terceiros, uma ou mais
pessoas fisicas ou
juridicas. Os
trabathadores
autdnomos, sdo todos
agueles que
independentemente de
possuir formagao
profissional, trabalham
exercendo alguma
atividade por conta
prépria. Qualguer
pessoa pode trabathar

Declaragio de rendimentos;

Declarac&o comprobatéria de percepcéo de rendimentos (DECORE) informando a renda
dos ultimos 03 (trés) meses;

Em case de utilizacdo dos comprovantes a seguir, deverdo ser enviados, pelo menos dois
dos documenios:

Guias de recothimento ao instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) dos 03 (trés)
dlfimos meses, com comprovantes de pagamento, compativeis com a renda declarada;
Extratos bancarios dos vltimos 03 (trés) meses;

Extrato do carné-le@o dos ultimos 03 (trés) meses;

Caso possua ME!, apresentar documentos pertinentes ao ME!
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como gutdnomo,
independentemente de
ter ou ndo quatificagdo

profissional
+ Cartao de identificacdo do programa;
Beneficiarios de +  Extrato do titimo recebimento do beneficio. Acessar o site:
programas de . . ST "
transferéncia de renda hitps://consultaauxilio.cidadania.qov.br/consulta/#/ ou aplicativo “Caixa Tem” e Bolsa
Familia (Auxilio Brasil)
« Declarac8o de Nao rendimentos {auséncia de renda);
+ A declaragio devera ser acompanhada de pelo menos dois dos documentos abaixo:
Desempregado « Copia rescisdo contratual, Comprovante do saque do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);
¢ Certiddo negativa do Instituto Nacional do Seguro Nacional (INSS)
+ Ultimo extrato da parcela de seguro-desemprego fornecido pela Caixa Econdmica
Federal. Acessar o site: https:/flwww.caixa.gov.br/ibeneficios«
trabalhador/Paginas/default.aspx > consultar pagamento
Desempregado » (Copia rescisao contratual
recebendo seguro . .
desemprego » Comprovante do saque do Fundo de garantia por tempo de servigo (FGTS)

» Extratos bancéarios dos tltimos 03 (trés) meses.
» Extratos bancarios dos tltimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de

Clientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS) Banco Central;

+ Comprovante de renda dos 03 (trés) Gltimos meses, ou no caso de comissdo/hora extra, de
06 (seis) dltimos contracheques;

Funcienario pdblico . oy ’ i . ..

+ Pagina do Diaric Oficial de exconeragéo de cargo publico conforme Lei ntimero 8.112/1890,

quando for o caso.

» Certificado da Condigao do Microempreendedor
o hitps:/iwww.gov.briempresas-e-negocios/pt-brlempreendedor/servicos-para-

mei e Cartdo de CNPJ;

» Declaracdo de rendimentos;

Microsmpreendedor » Declaragao comprobatoria de percepcao de rendimentos (DECORE) informando a renda
individual (MED) dos dltimos 03 (trés) contracheques;
(Quando o

familiar/candidato se » Contrato de prestacdo de servicos (se for prestador de servigo)
identificar como ME|

devers apresentar o Em caso de utilizagdo dos comprovantes a seguir, deverao ser enviados pelo menos dois

dos documentos:
s Declaragdo anual do SIMPLES (DAS);
s Certid8o negativa do Instituto Nacional do Seguro Social {INSS)
Extratos bancarios dos tltimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de Clientes do

Sistema Financeiro Nacional (CCS8) Banco Central;
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Extrato de FGTS, se houver contribuigio

Outros rendimentos —
rendimentos com bolsa
pesquisa, monitoria,
estagio, dentre outros

Em caso de pesquisa, apresentar declaragéo do professor ou extratos de pagamento dos
orgéos de fomento (CNQP, CAPES, etc...), contendo o periodo de vigéncia e a respectiva

remuneragéo.

Contrato de bolsa auxilio em vigéncia indicando o valor recebido e os 03 (trés) Gltimos
comprovantes de pagamento;

Cutro documento que comprove o referido rendimento;

Pagamento ou
Recebimento de Pensédo
Alimenticia

Nos casos em que, o acordo é verbal apresentar declaragao, com as devidas informacdes e
assinaturas (igual ac RG} e comprovante de endereco dos respectivos genitores;

Extratos bancarios dos (ltimos 03 (trés) meses.

Comprovante da deciséo judicial ou acordo homologado judicialmente, com os 03 (irés)
ultimos comprovanies pagos;
Em caso de utilizag@o dos comprovantes a seguir, deverdo ser apresentados pelo menos

dois dos documentos:

Recebimento de ajuda
de terceiros

Declaragao do depositante (quem ajuda) com cépia do RG do emitente;

Declaragao emitida pelo beneficiario;

Recebimento de aluguel
ou arrendamento de
bens moveis e imoveis

*

Contrato de locagdo ou arrendamento com assinatura das partes acompanhado dos 03
(trés) dltimos comprovantes de recebimenios;
Extratos bancarios dos tltimos 03 (trés) meses.

Sdcios e Dirigentes de
Empresas

{Para os casos de
LTDA, microempreséaric
—ME, S/A, Empresas de
Fequeno Porte — E.P.P)

Comprovante da participago da distribuiggo de lucros;

03 dltimos contracheques de Pré—Labore, Ultima Alteracio de contrato social (que constem
informagbes completas sobre a empresa) e;

IRPJ — Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica 2025/2026; Simples Nacicnal:
Declarac&o de Informagdes Socioecondmicas e Fiscais — DEFIS;

Contrato Social (original (primeiro) e atual (ultima) atualizagdo

Demonstrativos de resultados, balango / balancete contabil, - ano base anterior;

As peguenas empresas que sfo isentas de Balango Patrimonial deverdo apresentar
Balanco Contabil (assinado pelo contador com registro no conselho de classe profissional) e
o Contrato Social da empresa

Sécios: extratos de vinculo do CNIS, (devidamente assinado pele contador com registro no
consetho de classe profissional), obtido nas agéncias do INSS ou no link
https:/iwww.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cuis na opgéo

Servigos > Extratos/certidées/declaragbes.
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» Em caso de empresas inativas ou baixa, apresentar declaracao registrada na Junta
Comercial ou Prefeitura, retirada no municipio sede da empresa, ou declaracéo
acompanhada de documentacdo comprobatéria, quando for o caso;

Em caso de utilizagio dos comprovantes a seguir, deverdo ser entregues pelo menos dois dos

documentos:

« Comprovantes de pro-labore (apresentar contrato social);

+ Certid&o negativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

» Extratos bancarios dos dltimos 03 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas.

Taxistas/motoristas e
entregadores de outras
modalidades (ex: uber,
99, easy, homao drive,
tood})

» Declaracdo emitida pelo 6rgéo de regulamentag&o no municipio para fins de comprovagéo
de renda mensal do interessado, referente aos 06 (seis) Gltimos meses — Declaragéo
original;

» No caso de UBER, apresentar a Declaracao emitida via aplicativo no qual esta vinculado, na
sec¢do de "Histdrico de Ganhos”, demonstrando a remuneracéo dos Ultimos 03 (trés) Gitimos
meses — Declaracao original;

» Relatorio com o detalhamento das corridas realizadas dos dltimos 03 (trés) meses,
fornecida pela empresa ou aplicativo.

» Se isento de declaracdo de imposto de renda, apresentar a copia da situagio por meio da
consulta eletronica no campo > Restituicdo do imposto de Renda - no site da Receita

Federal > https:/fwww.restituicao.receita.fazenda.gov.br

Trabathador Informal
(Entende-se como
trabalhador informai a
atividade nao
regulamentada por
legislagdo trabalhista
especifica e,
consequentemente, sem
a cobertura de direitos
trabalhistas previstos
em lei, modos de
funcionamento
baseados em relacdes
pessoais ou assentados
sobre a solidariedade no
interior de grupos, méo
de obra sem
assalariamento
permanente ou fixo, na
qual geralmente ndo ha
distingdo entre o
detentor dos meics de
produgéo e a forga de
trabatho, visando
geralmente proporcionar
a subsisténcia do

s Declaraggo de rendimentos;
» Extratos bancéarics dos Ultimos 03 (trés) meses acompanhado do Cadastro de

Cilientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS) Banco Central.,
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produtor € a
confinuagdo da
atividade. Exemplos:
flanelinhas, catadores
de papel, ambulantes,
guardadores de ¢carros,
vendedores de canetas
nos transportes
coletivos, vendedores
de bala e malabaristas
nos sinais de transito)

Além da documentag@o elencada acima, sera preciso apresentar:
Ficha Socioecondmica Familiar (Anexo [} devidamente preenchida com letra

legivel, sem rasuras e caneta esferogréfica azul.




